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PATVIRTINTA

Kauno lopšelio-darželio „Klumpelė“ direktoriaus
20   m ______________d.                        

įsakymu Nr. __________

KAUNO LOPŠELIS-DARŽELIS „ KLUMPELĖ“

2015 METŲ VEIKLOS PLANAS

I. ĮVADAS

          Įstaigos socialinis kontekstas. Kauno lopšelis-darželis „Klumpelė“ – juridinis asmuo, pelno nesiekianti Kauno miesto savivaldybės įstaiga. Lopšelyje-darželyje „Klumpelė“  veikia 6 grupės: viena lopšelio grupė, viena priešmokyklinio ir keturios ikimokyklinio  amžiaus grupės. Lopšelis-darželis randasi Šilainių mikrorajone, Sargėnuose. Įstaigoje dirbama pagal šias ugdymo programas: lopšelio-darželio „Klumpelė“ ikimokyklinio ugdymo programa, „Bendroji priešmokyklinio ugdymo ir ugdymo(si) programa. Ugdymo procese taikomi Regio Emilija ugdymo programos elementai, dalyvaujama „Zipio draugų“ programoje. 
 2015 metų veiklos programa atliepia Valstybinės švietimo strategijos 2013-2022 m. nuostatas, Kauno miesto savivaldybės švietimo plėtotės strateginius tikslus bei prioritetus, lopšelio-darželio „Klumpelė“ strateginius tikslus bei kryptis.

  Kauno lopšelį-darželį „Klumpelė“ 2014 m. gruodžio 1 d.  lankė 139 vaikai. Pagal 2013 m. rugpjūčio 30 d. Kauno miesto savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir turizmo plėtros reikalų valdybos Švietimo ir ugdymo skyriaus vedėjo įsakymą Nr. 35-469 „Dėl vietų skaičiaus Kauno miesto savivaldybės biudžetinių Švietimo įstaigų ikimokyklinėse ir priešmokyklinėse grupėse 2013-2014 mokslo metais“ įstaigai nustatytas vietų skaičius – 140. 

2013 m. rugsėjo laukiančiųjų eilėje į lopšelį-darželį skaičius buvo 61. Priimti 35 vaikai. 2013 m. rugsėjo mėnesį nepatekusių vaikų skaičius buvo 26. Iš jų į lopšelio grupę - 12, į ikimokyklinio amžiaus grupes – 14. Į priešmokyklinio amžiaus grupę nepatekusių vaikų nebuvo. 

2014 m. rugsėjo mėn. laukiančiųjų eilėje buvo 76 vaikai. Priimti 32, nepateko 44 vaikai. Į lopšelio grupę nepateko 24 vaikai, į darželio grupę nepateko 20, į priešmokyklinę grupę pateko visi norintys. Įvertinus laukiančių eilėje ir patekusių vaikų skaičių matyti, kad vietų poreikis didėja, vadinasi įstaiga yra populiari ir gerai vertinama tėvų, tačiau visų norinčių sutalpinti negalime. 
Įstaigoje dirbama pagal IV ir V ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelius. (1 lentelė)

	Vaikų skaičius
	Lopšelio grupėje
	Darželio grupėse
	Priešmokyklinės grupėje

	2013 m. 

gruodžio 1d. duomenimis 
	Viena lopšelio grupė, 18 vaikų. Organizuota pagal IV ikimokyklinio udgymo organizavimo modelį. 
	Keturios darželio grupės, 96 vaikai. Visos 4 grupės ugdymą organizuoja pagal IV ikimokyklinio ugdymo organizavimo modelį. 
	Viena priešmokyklinė grupė, 25 vaikai. Organizuota pagal V priešmokyklinio udgymo organizavimo modelį. 

	2014 m.

 gruodžio 1d. duomenimis
	Viena lopšelio grupė, 16 vaikų. Dirbama pagal IV ikimokyklinio ugdymo organizavimo modelį.  
	Keturios darželio grupės, 97 vaikai. 3 grupės dirba pagal IV ikimokyklinio ugdymo organizavimo modelį, viena grupė dirba pagal V modelį. 
	Viena priešmokyklinė grupė, 26 vaikai, dirbama pagal IV priešmokyklinio ugdymo organizavimo modelį.  


            Visi  2013-2014 m.m. priešmokyklinę grupę lankę vaikai pasiekė mokyklinę brandą ir sėkmingai pradėjo lankyti pirmąją klasę.

Įstaigą lankančių vaikų šeimų socialinė situacija:
	
	2013 m.
	2014 m.

	Vaikai iš šeimų, auginančių tris ir daugiau vaikų
	19
	15

	Vaikų, augančių neformaliose šeimose (tėvai nesusituokę)
	18
	11

	Vaikų, kurie yra su negalia
	3
	4

	Vaikų, kurių vienas iš tėvų yra moksleivis ar studentas
	-
	2

	Vaikų, kurių vienas iš tėvų dirba užsienyje
	3
	7

	Vaikų,  kurių abu tėvai dirba užsienyje
	
	-

	Vaikų, kurių vienas iš tėvų miręs
	1
	1

	Globojamų vaikų
	2
	2

	Vaikų iš socialinės rizikos šeimų
	1
	1

	Vaikų, kurių tėvai/ar vienas iš tėvų yra bedarbiai
	8
	5

	Vaikų iš socialiai remtinų šeimų
	2
	4


Nors įstaigos socialinis kontekstas įvairus, tačiau visos šeimos geba tenkinti vaikų socialinius poreikius, aprūpinti juos būtiniausiomis reikmėmis. 2014 m. gruodžio 1 dienos duomenimis mokesčio už vaiko išlaikymą lopšelyje darželyje lengvatomis naudojasi 35 vaikai. Mokesčio nemoka 4 vaikai, 50% atlyginimo už vaiko išlaikymą moka 31 vaikas. Vaikų, gaunančių nemokamą maitinimą, nėra.

Kalbos ir kalbėjimo sutrikimai nustatyti 35 vaikams (25% bendro vaikų skaičiaus). Jiems pagalbą teikia vyresnioji logopedė ir logopedė metodininkė. 35 vaikams (25 % bendro vaikų skaičiaus) diagnozuoti judesio ir padėties sutrikimai. Korekcinę pagalbą teikia kūno kultūros pedagogė metodininkė.    

Vaikų dalyvavimas neformaliojo ugdymo būreliuose. Lopšelyje darželyje veikia trys papildomo ugdymo būreliai: keramikos, šokių ir sportinių žaidimų būreliai. Įstaiga šiems specialistams nuomoja patalpas pagal Kauno miesto savivaldybės parengtas nuomos sutartis. 
Vaikų lankomumo duomenys. Vaikų lankomumo duomenys fiksuojami kiekvieną mėnesį ir talpinami Centralizuoto vaikų priėmimo į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupes sistemoje http://darzeliai.kaunas.lt/
2013 ir 2014 metų vaikų lankomumo analizė.
	Grupės pavadinimas
	Vaikų amžius
	Lankomumo vidurkis 

2013 m. (%)
	Lankomumo vidurkis 2014 m (%)

	„Giliukas“
	1-3 m.
	64%
	66 %

	„Pagrandukas“
	4-5 m. 
	69%
	69 %

	„Varpelis“
	3-6 m.
	56%
	58 %

	„Saulutė“
	3-5 m.
	60%
	67 %

	„Linelis“
	3-7 m.
	68%
	72 %

	„Žilvitis“
	3-4 m.
	65%
	67 %

	Bendras vaikų lankomumo vidurkis
	
	64 %
	67 %


         Lyginant vaikų lankomumo vidurkį, galima teigti, kad lankančių vaikų skaičius padidėjo, nes sumažėjo vaikų sergamumas. 
Mokytojų, turinčių pedagoginę ir dalykinę kvalifikaciją dalis. Lopšelyje-darželyje „Klumpelė“ iš viso dirba 16 pedagogų. Visos turi  atitinkamą pedagoginę ir dalykinę kvalifikaciją. 2014 metais dirba 9 auklėtojos: 7  auklėtojos metodininkės ir 2 vyresniosios auklėtojos. Kūno kultūros pedagogė ir 1 logopedė turi metodininko kvalifikacines kategorijas, kita logopedė ir muzikos mokytoja turi vyresniosios logopedės ir vyresniosios muzikos mokytojos  kategorijas. Remiantis  2014 m. rugsėjo 1 d. Kauno lopšelio-darželio „Klumpelė“  tarifikacijos sąrašu,  pedagogų kvalifikacijos koeficinientų vidurkis yra 17,84.  Lyginant su 2013 metais mokytojų kvalifikacijos koeficiento vidurkis pakilo 0,46.  Aukštąjį universitetinį išsilavinimą turi 8 pedagogės,  aukštąjį koleginį išsilavinimą turi taip pat 8 pedagogės. 2014 metais didėjo pedagogų motyvacija profesiniam tobulėjimui: kvalifikaciją kursuose, seminaruose vadovai kėlė – 126 akad. val., auklėtojos – 278 akad. val., nepedagoginis personalas – 52 akad. val. Kompiuterinio raštingumo pagrindus yra įgijusios visos pedagogės. Įstaigoje sudarytos palankios sąlygos pedagogų profesiniam tobulėjimui. 
Žemės panaudos sutartis sudaryta 2013 m. kovo 28 d. Nr. 8SUN – 2. 
· Pastato kategorija -  lopšelis-darželis, paskirtis – ikimokyklinis ugdymas, 80 10 10, III kategorija.
· Leidimas-higienos pasas išduotas 2014 09 17  Nr. 9-0707(6), galioja neterminuotai.

Maisto tvarkymo subjekto patvirtinimo pažymėjimas išduotas 2007-12-20 Nr. 1409.

· Energetinis auditas neatliktas, nes nenumatoma pastato išorinė ar vidinė renovacija. 
II. PRAĖJUSIŲ METŲ SITUACIJOS ANALIZĖ

2.1. Išorės lėšų pritraukimo tendencijos ir finansinių prioritetų realizacija


Kauno lopšelis darželio „Klumpelė“ finansiniai metai prasideda sausio 1 d. ir baigiasi gruodžio 31 d. Darželis finansuojamas per Kauno miesto savivaldybės administracijos Švietimo ir kultūros įstaigų ūkio ir finansų skyrių iš savivaldybės lėšų, valstybės lėšų ir Europos  Sąjungos  struktūrinių fondų, labdaros – paramos lėšų. Darželio veikloje patvirtintos  šių programų sąmatos: valstybinių funkcijų vykdymo programa (7), savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programa (4), savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programa – įstaigos pajamų lėšos (4s).


Savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programa yra pagrindinė darželio programa. Iš jos išlaikomi darbuotojai, sumokami komunaliniai mokesčiai ir paslaugos. 2014 m. sausio 1 d. kreditinis įsiskolinimas už įvairias paslaugas sudarė 68,3 tūkst.Lt. Šiems metams buvo skirta 680,3 tūkst. Lt, iš jų: darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms 555,0 tūkst. Lt, prekių ir paslaugų įsigijimui 117,3 tūkst. Lt ir ilgalaikio turto einamajam remontui 8,0 tūkst. Lt. Per 2014 m. gautas finansavimas pinigais 680,1 tūkst. Lt. ir panaudotas finansavimas visas.
Per 2014 m. prekėms ir paslaugoms panaudota lėšų sekančiai: piniginiam turtui įsigyti (mitybos, medikamentų, spaudinių ir kitų prekių straipsniams) 18,0 tūkst. Lt,  komunalinėms paslaugoms (šildymas, elektra, vanduo)  84,7 tūkst. Lt, kvalifikacijos kėlimui 0,2 tūkst. Lt, ryšių paslaugoms ir patalynės skalbimui 8,7 tūkst. Lt , kitoms paslaugoms 5,5 tūkst. Lt ir ilgalaikio turto einamojo remonto išlaidoms 8,0 tūkst. Lt.

Valstybinių  funkcijų vykdymo programai (mokinio krepšelis) skirta  metams 335,8 tūkst. Lt, iš jų: darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms 322,7  tūkst. Lt, prekių ir paslaugų įsigijimui 13,1 tūkst. Lt. Per 2014 m. gautas finansavimas pinigais 335,6 tūkst. Lt. ir panaudotas finansavimas visas.

Per 2014 m. prekėms ir paslaugoms panaudota lėšų sekančiai: spaudiniams 2,0 tūkst. Lt, ugdymo priemonėms įsigyti 7,8 tūkst. Lt, kvalifikacijos kėlimui 1,8 tūkst. Lt, kitoms paslaugoms 1,4 tūkst. Lt.
 
 Biudžetinių įstaigų pajamų lėšų, švietimo ir ugdymo programai finansuoti   išlaidų sąmatos planas 168,0 tūkst. Lt. Ši programa – tai  tėvų įmokos už vaikų mitybą ir ugdymo priemones  bei patalpų trumpalaikė nuoma. Per  2014 m.  surinkta 166,6 tūkst. Lt pajamų iš tėvų ir patalpų nuomos 0,4 tūkst. Lt. Viso pervesta į Švietimo ir kultūros įstaigų ūkio ir finansų skyriaus sąskaitą 155,4 tūkst. Lt, o gauta iš biudžeto 12,3 tūkst. Lt likutis nuo 2013 m. ir šių metų pajamos 155,4, viso 167,7 tūkst. Lt. 


Apie 67 proc. šių lėšų panaudota tiekėjams apmokėti už maisto produktus, 21 proc. darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms, 8 proc. prekių įsigijimui, kvalifikacijos kėlimui ir kitoms paslaugoms, apie 4 proc. ilgalaikio turto einamojo remonto išlaidoms.

Gyventojų 2 proc. paramos - labdaros lėšų ir tėvų paramos 2014 m. sausio 1 d. piniginis likutis buvo  2364 Lt., per 2014 m. gauta  3866 Lt., likutis 2014 m. gruodžio 31 d. - 2788 Lt. Panaudota per 2014 metus 3442 Lt, iš jų: 2200 Lt – žaliuzi keitimui ir remontui, 685 Lt elektros instaliacijos remontui.
    
Darželis dalyvauja programose „Pienas  vaikams“ ir „Vaisiai mokykloms“.  Per 2014 m.  pagal šią programą gauta iš Europos sąjungos paramos  ir valstybės biudžeto (Nacionalinės mokėjimo agentūros parama) 6757 Lt.  2014 m. suvartota pieno produktų už 1566 Lt ir vaisių už 3850 Lt.

Bendroji įstaigos išlaidų sandara yra tokia ( tūkst.Lt):

	Eil. Nr.
	Finansavimo šaltinis
	2014 m.
	2013 m.

	1
	Savivaldybės biudžeto lėšos
	680,3
	591,5

	2
	Valstybės biudžeto lėšos
	335,8
	356,0

	3
	Pagrindinės veiklos kitų pajamų lėšos
	168,0
	172,2

	4
	Nacionalinės mokėjimo agentūros parama
	3,6
	5,6

	5
	ES parama
	3,2
	4,1

	
	VISO:
	1190,9
	1129,4


2.2. Informacija apie įstaigos valdomo pastato fizinę būklę (2014 m. statinio kasmetinės apžiūros duomenimis).
Statinio dalių ir inžinerinės įrangos būklės įvertinimas:

	Pamatai
	Išorinės sienos 
	Stogas
	Langai
	Lauko durys
	Vidinės sienos
	Lubos
	Vidaus durys
	Grindys
	Maisto ruošimas
	Tualetai 
	Šildymas, vėdinimas
	Vandentiekis,  kanalizacija
	  Elektros sistema
	Pritaikymas neįgaliųjų poreikiams (jei reikia) 
	Komentarai

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Patalpos
	Įrenginiai
	Patalpos
	Uždaros kabinos
	 Įrenginiai
	Šilumos punktas
	Šildymo sistema
	Vandentiekio sistema
	Kanalizacijos sistema
	Elektros instaliacija
	Elektros skydinės
	Šviestuvai
	
	

	p
	P
	AK
	AK
	AK
	P
	P
	K
	P
	P
	NR
	K
	K
	P
	P
	K
	K
	K
	AP
	K
	AK
	K-100%
	


Santrumpos:  NR – nereikalingas remontas, P – reikalingas paprastasis remontas, K – reikalingas kapitalinis remontas, AB – avarinė būklė, AK – atliktas kapitalinis remontas, AP– atliktas paprastasis remontas.

Pastabos:

1. Kiekvienais metais statinio dalių ir inžinerinės įrangos būklė vertinama atsižvelgiant į statinio kasmetinės apžiūros rezultatus.

2. Įstaiga naudojamo pastato techninę priežiūrą vykdo statybos teisės aktų nustatyta tvarka.

3. Statinio dalių ir inžinierinės įrangos būklės įvertinimo duomenys ir kasmetinės apžiūros akte numatytos priemonės statinio fizinei būklei ir aplinkos higieninei būklei gerinti turi būti pagrindas rengiant turto priežiūros ir remonto programą, planuojant statinio ir jo inžinerinės įrangos remonto ar rekonstrukcijos darbus ir jų finansavimą.
4. 2014 09 17 gautas  higienos pasas.
2.3. Tikslų įgyvendinimo laipsnis pagal prognozuotus laukiamus rezultatus

	Tikslas
	Minimalus lauktas rezultatas
	Įstaigos pasiektas realus rezultatas
	Maksimalus lauktas rezultatas

	1 tikslas

Ryšių su tėvais ir bendruomene plėtotė ir informavimo priemonių tobulinimas, formuojant įstaigos įvaizdį
	Suorganizuoti vieni mokymai tėvams.

60% tėvų dalyvauja apklausoje.

Informacija tėvams pateikiama tik susirinkimų metu.


	Visi plane numatyti renginiai įvyko.

Surengti 2 mokymai  tėvams, įvyko 8 bendri vaikų ir tėvų renginiai.
Apklausos duomenys  panaudoti  diegiant  naują internetinės svetainės versiją

 Parengtas ir išspausdintas straipsnis portale ikimokyklinis.lt. 
	Suorganizuoti 2 mokymai tėvams bei vienas renginys vietos bendruomenei per metus.
Lopšelio-darželio veiklai planuoti  naudojami apklausų rezultatų duomenys.
Parašytas straipsnis spaudoje per metus, susijęs su įstaigos veikla. 



	Komentaras: pirmo tikslo įgyvendinimą vertiname labai gerai. Pasiekti visi maksimalūs laukiami rezultatai. 
2015 metais taikysime naujausias informacines technologijas ir bendradarbiavimo formas su tėvais, kurios padės keistis dvikrypte informacija ir gerinti įstaigos įvaizdį. 


	Tikslas
	Minimalus lauktas  rezultatas
	Įstaigos pasiektas realus rezultatas
	Maksimalus lauktas  rezultatas

	2 tikslas
Ugdymo proceso diferencijavimas ir modernizavimas, organizuojant tiriamąją veiklą, skirtą vaiko gebėjimų  ir pažangos vertinimo sistemos tobulinimui
	50%  diferencijuojama vaikų ugdomoji veikla ir jos vertinimas. 
97% vaikų yra pasiekę mokyklinę brandą.
	80 % pedagogai diferencijuoja ir individualizuoja ugdymą.
Vaikų pažangos vertinimo tobulinimui atlikti du tyrimai, remiantis jų duomenimis buvo patobulinta priešmokyklinio amžiaus vaikams skirta vertinimo sistema.

100% vaikų pasiekė mokyklinę brandą ir pradėjo lankyti pirmąją klasę.
	80% diferencijuojama vaikų ugdomoji veikla ir jos vertinimas. Patobulinta vertinimo sistema, skirta priešmokyklinio amžiaus vaikų brandumo mokyklai įvertinti. 

	Komentaras: antro tikslo pasiektą rezultatą vertiname labai gerai, nes įgyvendinti visi maksimalūs laukiami rezultatai. Buvo atlikta anketinė apklausa, skirta vaiko stebėjimo ir pažangos vertinimo tobulinimui, kurioje dalyvavo 88% tėvų. Taip pat atlikta pedagogų anketinė apklausa apie vaikų pažangos vertinimo sistemą lopšelyje-darželyje. Išbandyti nauji vaikų pažangos fiksavimo ir vertinimo metodai ir būdai. Visose grupėse vaiko pažanga vertinama pagal aprašą. Apklausų duomenys buvo panaudoti ugdymo proceso tobulinimui. Atkreiptas dėmesys į  vaikų sveikatos stiprinimą ir ekologinį ugdymą. 
 2015 m. ugdymo procese plačiau taikysime informacines technologijas.  


	Tikslas
	Minimalus lauktas rezultatas
	Įstaigos pasiektas realus rezultatas
	Maksimalus lauktas rezultatas

	3 tikslas

Darželio etoso gerinimas, puoselėjant tautos tradicijas per projektinę veiklą ir kuriant savitą darželio aplinką. 


	Surengta viena paroda etninės kultūros tematika įstaigai ir Kauno miestui. Pravesta viktorina priešmokyklinio amžiaus vaikams. Paminėta keletas kalendorinių švenčių.
Surengti vieni mokymai ir viena vakaronė tėvams. Įvykdyti 5 kasmetiniai suplanuoti projektai.


	 Pravestos 3 vakaronės su įstaigos bendruomene etnokultūros tematika, paminėtos visos kalendorinės šventės, kuriose dalyvavo 50% tėvų. Įgyvendinti 5 grupių projektai, dar  3 grupių projektai bus tęsiami kitais metais. Bendradarbiaujant su šv. Kazimiero mokykla surengtos 2 viktorinos, dalyvauta 3-juose bendruose projektuose. Surengtos visos planuotos parodos įstaigoje ir už jos ribų. 
Suremontuotos 1 grupės WC patalpos. 

	Surengtas vienas seminaras, keletas parodų ir konkursų etninės kultūros tematika. 

Kalendorinių švenčių, vakaronių, mokymų organizavimas.   

Įvykdyti 6 – 7 kasmetiniai suplanuoti projektai.
Suremontuotos laiptinės. Atliktas vienos grupės kapitalinis WC patalpų remontas.

	Komentaras:  trečio tikslo įgyvendinimą vertiname gerai, nes pasiektas faktinis rezultatas artimas maksimaliai lauktam rezultatui. Suplanuotas kvalifikacinis seminaras perkeliamas į 2015 metus.  Dėl lėšų stygiaus nesuremontuotos laiptinės. 


2.4. Plačiojo įsivertinimo išvados

	Privalumai
	Trūkumai
	Tobulinti pasirinkti mokyklos veiklos aspektai 

	2.2.1 
3.2.2
5.1.2
	1.3.1 
1.3.2
4.2.4
	1.3.1
1.3.2

4.2.4


2.5. Giluminio įsivertinimo išvados
	2014 m. atliktas giluminis auditas iš praėjusių metų tobulintinų sričių, pagal pačių parengtą anketą. Pasirinktos tobulintinos sritys yra išanalizuotos, įvertintos ir atlikti kokybės gerinimo darbai.
 1.2.3. Įstaigos įvaizdžio kūrimo kultūra vertinama labai gerai. 
Stipriosios pusės: Darželis patrauklus tėvams ir vaikams (4-tu lygiu vertina 92% respondentų). Pedagogų kompetenciją 4-tu lygiu vertina 77% respondentų. Visi 100%  įstaigos darbuotojų prisideda prie darželio gero vardo puoselėjimo. 23%  tėvų pageidauja įvairesnės sklaidos   apie darželį informacinėse sistemose, individualiuose pokalbiuose ir diskusijose. 
Tobulintina sritis: įstaigos bendruomenės narių, t.y. pedagogų, tėvų ir kitų darbuotojų bendravimo bendradarbiavimo kokybė.
Įstaigos bendruomenė supažindinta su išvadomis. Šis rodiklis bus tobulinamas 2015 metais.


	


2.6.  Švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka paskirtų išorės vertintojų, kontrolieriaus, Vidaus audito skyriaus ir kitų institucijų išvados

2014 metais įstaigoje  atliktos patikros:
1. Kauno Visuomenės sveikatos centras. Periodinė kontrolė 2014-04-23. Nurodymai: HN 75:2010 p. 9, p.22, p.54 pažeidimus pašalinti iki 2014-07-23. HN 75:2010 p. 73, p.77 ir Maitinimo aprašo p. 23,3 pažeidimus pašalinti nedelsiant. Pašalinti trūkumai: suremontuotos grupių lubos (HN 75:2010, p.54, HN 75: 2010, p.73). Suderinti patalynės keitimo grafikai (HN 75:2010, p.77). Rūbinėlėse pakabinti maisto ir veterinarines tarnybos bei Kauno visuomenės sveikatos centro telefonai (Maitinimo aprašas, p.23,3). Neatlikti darbai : grupėse nurodytas vaikų skaičius neatitinka normų, tačiau turime Kauno miesto savivaldybės administracijos švietimo, kultūros ir turizmo plėtros reikalų valdybos švietimo ir ugdymo skyriaus vedėjo 2014-08-29 įsakymą Nr. 35-566 kurio leidžiama viršyti vaikų skaičių atsižvelgiant į patalpų plotą. Tvora planuojama atnaujinti pagal reikalavimus 2015 metais.

2. Kauno valstybinė maisto ir veterinarijos tarnyba. Planinis patikrinimas 2014-05-27. Patikrinimo aktas 33 VMĮP – 761, 2014-05-27. Gauti nurodymai:  atlikti žalios mėsos zonoje ir sandėlyje dalinį lubų remontą iki 2014-07-15. Virtuvės darbuotojoms skirti kitą persirengimo patalpą. Teikti ataskaitas dėl šalutinių gyvulinių produktų iki kiekvieno mėnesio 5 d. Visi minėti trūkumai pašalinti laiku.

3. Kauno Visuomenės sveikatos centras. Grįžtamoji kontrolė 2014-08-20, pavedimas Nr.35-1477(7). Gauti nurodymai: HN 75:2010 p.9, p.22, p. 54 pažeidimus pašalinti iki 2014-11-20. Maitinimo aprašo 23.3 pažeidimą pašalinti nedelsiant. 23.3 pažeidimas pašalintas nedelsiant,  HN 75:2010, p.54 pašalintas laiku.

4. Kauno Visuomenės sveikatos centras. Operatyvioji kontrolė 2014-12-08, pavedimas Nr. 35-2234(7). Patikrinimo aktas Nr.36 – 1991(7). Gauti nurodymai: šalinti HN 75:2010 p. 95 ir 97 pažeidimus (nepriimti sloguojančių ir kosinčių vaikų ir reikalauti pažymų atėjus po ligos). Pažeidimai pašalinti tikrinimo dieną. 

2015 METŲ TIKSLŲ AKTUALIZAVIMAS IR PAGRINDIMAS FINANSINIAIS IŠTEKLIAIS, PLANUOJAMI INVESTICIJŲ PROJEKTAI
Vertindami 2014 metų rezultatus  ir aptardami 2015 metų veiklos gaires, atsižvelgdami į plačiojo ir giluminio audito išvadas ir siūlymus, bendruomenės nariai teigiamai įvertino vykdytas priemones. 
             Įgyvendinant įstaigos strateginio plano 2013-2015 metams 1 strateginį tikslą „Stiprinti partnerystę ir ryšius su tėvais, bendruomene, formuojant teigiamą lopšelio-darželio įvaizdį", tęsiant pradėtą  įgyvendinti 2014 metais  ryšių su tėvais  gerinimą ir informavimo  sistemos tobulinimą ir atsižvelgiant į plačiojo įsivertinimo išvadas, 2015 metais sieksime plėtoti ryšius su tėvais ir vietos bendruomene, tobulinant informavimo sistemą.   Šiam tikslui įgyvendinti panaudosime naudosime mokinio krepšelio (valstybės) lėšas – 150 Eur. 
Atsižvelgiant  į  strateginio plano 3 tikslą: „Efektyviai valdyti finansinius bei materialinius išteklius, kuriant saugią ir savitą darželio aplinką“, 2015 metais sieksime gerinti darželio etosą, efektyvinant ugdymo(si) aplinką, tikslingai panaudojant mokinio krepšelio lėšas. Šiam tikslui pasiekti naudosime mokinio krepšelio (valstybės), savivaldybės biudžeto lėšas – 15450 Eur. 
Įgyvendindami strateginio plano 2 tikslą „Užtikrinti kokybišką ugdymą(si) skirtingas socialines sąlygas turintiems, skirtingų poreikių ir gebėjimų vaikams“ ir strateginio plano 4 tikslą „Plėtoti personalo galimybes mokytis visą gyvenimą“,  2015 m. sieksime ugdymo proceso diferencijavimo ir modernizavimo  plėtojant  pedagogų profesines kompetencijas. Šiam tikslui įgyvendinti numatyta panaudoti mokinio krepšelio lėšas  - 630 Eur. 
IV. VEIKLOS TURINYS
1 tikslas - plėtoti ryšius su tėvais ir vietos bendruomene, tobulinant informavimo sistemą.
	Sėkmės kriterijus
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	Aktyvus tėvų įsitraukimas dalyvaujant įstaigos organizuojamuose renginiuose, skirtuose tautos kultūros puoselėjimui. 

Efektyvi informacijos sklaidą apie įstaigos veikla per darželio internetinę svetainę.
Aktyviai plečiamas įstaigos socialinių partnerių ratas. 


	Surengtas 1 renginys kartu su šeimomis tautos kultūros puoselėjimo tema. 

Vieną kartą pravestos atvirų durų dienos tėvams, kurių metu teikiama informacija apie įstaigą. 
Lopšelio-darželio internetinėje svetainėje skelbiama informacija atnaujinama kas du mėnesius.
Pradėta diegti nauja įstaigos internetinės svetainės versija. 

Surasti du nauji socialiniai partneriai ir su jais pasirašytos bendradarbiavimo sutartys.
	Surengti 2 bendri renginiai kartu su šeimomis tautos kultūros puoselėjimo tema. 

Tėvams surengtos 3 atvirų durų dienos, kurių metu teikiama informacija apie įstaigą. 

Kas mėnesį (esant poreikiui ir dažniau) atnaujinama informacija įstaigos interneto svetainėje. 
Įdiegta nauja įstaigos internetinės svetainės versija. 
Surasti keturi nauji socialiniai partneriai ir su jais pasirašytos bendradarbiavimo sutartys , parengtas projektas.


	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingi vykdytojai
	Socialiniai partneriai
	Įvykdymo terminas
	Ištekliai
	Pastabos

	1. 
	Bendras  darželio ir  naujų socialinių partnerių projektas „Sukime EKO ratą kartu“.
	Direktorė
	Bendradarbiavimo sutarčių sudarymas  su UAB „Kauno Švara“, VŠĮ „Žaliasis taškas“, Tautinės kultūros centras, A. Amšiejaus ūkis
	2015 m. sausis - gruodis
	Darbo grupė
	

	2. 
	Kūrybinės dirbtuvės šeimoms „Vilnos vėlimas, margučių marginimas, karpiniai“
	Direktorės pavaduotoja ugdymui, pedagogės
	Tautinės kultūros centras
	2015 m. sausis - gruodis
	Darbo grupė, tėvai 

MK lėšos 100 Eur
	

	3. 
	Įstaigos internetinės svetainės informacijos atnaujinimas


	Raštvedė

	
	Kas mėnesį


	
	

	4. 
	Įstaigos internetinės svetainės naujos versijos įdiegimas
	Programuotojas
	
	2015 m. 

vasaris
	MK lešos,

50 Eur
	

	5. 
	Atvirų durų dienos tėvams „Pabūkime kartu“
	Direktorės pavaduotoja ugdymui, pedagogės
	
	2015 m. gegužė, rugsėjis, lapkritis
	Pedago

gai 
	

	6. 
	Sargėnų bendruomenės ir darželio renginiai  tautos kultūros puoselėjimo tematika
	Pavaduotoja ugdymui, pedagogės
	
	2015 m.
gegužė,

lapkritis,
gruodis
	Darbo grupė
	


2 tikslas  - gerinti darželio etosą, efektyvinant ugdymo(si) aplinką, tikslingai panaudojant mokinio krepšelio lėšas.
	Sėkmės kriterijus
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	Įgyvendinant sveikatingumo programas vaikams

sėkmingai ugdomi sveikos gyvensenos įgūdžiai. 

Saugi ir efektyvi atnaujinta lopšelio-darželio vidaus ir išorės aplinka. 
Tikslingas savivaldybės ir valstybės lėšų panaudojimas. 
	Įgyvendinta 1 sveikatingumo programa. 

Parengta sąmata tvorai atnaujinti.
Virtuvė bus papildyta nauja įranga – nupirktas šaldiklis.
	Įgyvendintos 3 sveikatingumo programos. 
Atnaujinta lopšelio-darželio tvora. 

Nupirkta virtuvės įranga- nupirktas šaldiklis, konvekcinė krosnis 
Suremontuotos 1 grupės WC patalpos.


	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingi vykdytojai
	Socialiniai partneriai
	Įvykdymo terminas
	Ištekliai
	Pastabos

	1.
	Sveikatingumo programa – 
„Sveiki dantukai“
	Direktorės pavaduotoja ugdymui, auklėtojos
	Kauno kolegija 
	2015 m.

sausis – 
gruodis
	Darbo grupė
MK lėšos, 50 Eur. 
	

	2.
	Sveikatingumo programa – „Sportuokime lauke“
	Pedagogai, kūno kultūros specialistė 
	Šv. Kazimiero m-kla,
sporto treneris A. Kazlovskis
	2015 m.

vasaris, gegužė, birželis, rugsėjis
	Darbo grupė
	

	3.
	Sveikatingumo programa - „Vitaminai- tai jėga ir sveikata“
	Direktorės pavaduotoja ugdymui, auklėtojos
	m. dr. A. Amšėjus


	2015 m. 

kovas- lapkritis
	Darbo grupė Paramos ir rėmėjų lėšos 300 Eur
	

	4.
	Tvoros atnaujinimas
	Direktorė, pavaduotoja ūkiui
	
	2015 m.

birželis
	Įstaigos pajamų ir savival
dybės lėšos

8 700 Eur
	

	5.
	WC patalpų remontas
	Direktorė, pavaduotoja ūkiui 
	
	2015 m.  liepa
	Įstaigos pajamų ir savi

valdybės lėšos, 4400 Eur
	

	6.
	Virtuvės įranga
	Direktorė, pavaduotoja ūkiui
	
	2015 m.
rugpjūtis
	Įstaigos pajamų ir savi

valdybės lėšos,
2000 Eur
	


3 tikslas - siekti ugdymo proceso diferencijavimo ir modernizavimo, tobulinant pedagogų kvalifikaciją.
	Sėkmės kriterijus
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	Informacinės technologijos sėkmingai naudojamos ugdymo proceso modernizavimui. 

Pedagogai sistemingai ir tikslingai tobulina savo kompetencijas įvairiuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. 

Pedagogai dalijasi darbo patirtimi miesto pedagoginėje bendruomenėje.
	Ugdymo turinys papildytas  viena netradicine veikla įstaigos pedagogams. 
Ugdymo proceso modernizavimui įsigytas 1 kompiuteris.
Pedagogai  tobulina kvalifikaciją 2-3 dienas.
Pravestas vienas renginys įstaigos pedagogams gerosios patirties sklaidai.
80% pedagogų įgijo patirties  
vaikų ugdymo  individualizavimo ir diferencijavimo srityje. 


	Papildytas ugdymo turinys dviem  netradicinėmis  veiklomis  įstaigos ir miesto pedagogams. 
Ugdymo proceso modernizavimui įsigyti 4 kompiuteriai vaikų   kompetencijų plėtrai.
 Pedagogai 5-6 dienas per metus tobulina savo kvalifikaciją.
Pravestas vienas kvalifikacijos tobulinimo   seminaras gerosios patirties sklaidai.
Pravesti du renginiai įstaigos ir miesto pedagogams gerosios patirties sklaidai.
100 % pedagogų įgijo patirties vaikų ugdymo  individualizavimo ir diferencijavimo srityje. 




	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingi vykdytojai
	Socialiniai partneriai
	Įvykdymo terminas
	Ištekliai
	Pastabos

	1. 
	Netradicinė veikla kūrybiškumo ugdymui „Žaislų gamyba iš antrinių žaliavų“
	Pavaduotoja ugdymui, pedagogės
	Kauno miesto lopšeliai-darželiai, metodiniai centrai
	2015 m.

vasaris 
	Pedago

gai 
	

	2. 
	Įsigyti 4 naujus kompiuterius į grupes, ugdymo proceso modernizavimui
	Direktorės pavaduotoja ugdymui 
	
	2015 m. vasario mėn. 
	MK lėšos,

600 Eur


	

	3. 
	Atvira veikla su netradicinėmis priemonėmis ekologiniam vaikų ugdymui
	Pavaduotoja ugdymui, pedagogės
	VŠĮ „Žaliasis taškas“
	2015 m.

kovas
	Pedago

gai
	

	4. 
	Metodinis renginys  miesto pedagogams „Ugdymo proceso modernizavimas panaudojant IKT vaiko kasdieninėje veikloje“
	Pavaduotoja ugdymui, pedagogės
	
	2015 m.

balandis
	Pedago

gai
	

	5. 
	Seminaras, skirtas gerosios patirties sklaidai „Ugdymo proceso diferencijavimas plėtojant ikimokyklinio amžiaus vaikų sveikatos kompetenciją“ 

	Direktorė
	KPKC, Sargėnų sveikatos centras
	2015 m. balandis
	Pedago

gai,

sklaidos lėšos

30 Eur
	 

	6. 
	Mokytojų tarybos posėdis. Tarpinių 2015 metų veiklos rezultatų aptarimas.
	Direktorė
	
	2015 m. 

gegužė
	Pedagogai
	

	7. 
	Pedagogų veiklų stebėjimo  analizė metodiniame pasitarime „Ugdymo proceso individualizavimas“.
	Pavaduotoja ugdymui, pedagogai
	
	2015 m. 
spalis
	Pedagogai
	


V. ATSISKAITYMO IR VISUOMENĖS INFORMAVIMO TVARKA

	Kas atsiskaito ir informuoja
	Kam atsiskaitoma ar informuojama
	Atsiskaitymo ir informavimo forma


	Ribinis laikas

	Direktorė 
	Savininko teises įgyvendinančiai institucijai:

· dėl veiklos plano įgyvendinimo rezultatų.

   Įstaigos tarybai:
· dėl lėšų panaudojimo.
· dėl veiklos plano įgyvendinimo
	Analizė ir ataskaita

Vadovo veiklos 

ataskaita

Finansinė ataskaita 
Pranešimas
	2015-04-30
2015-01-17
2015-12-15
 

	Direktorės pavaduotoja ugdymui 
	   Direktorei

· dėl ugdymo kokybės tobulinimo.
   Mokytojų tarybai

· dėl veiklos programos įgyvendinimo tarpinių rezultatų.
	Analizė ir išvados 

Analizė ir išvados

	2015-09-08
2015-06-02

	Pedagogai 
	   Direktorės pavaduotojai ugdymui

· dėl kvalifikacijos tobulinimo renginių.
· dėl veiklos planų vykdymo 
	Kompetencijos aplankai
Savianalizė 
	Iki 2015-11-30
2015-06-02

	Darbo grupių  koordinatoriai 
	   Mokytojų tarybai

· dėl veiklos programos įgyvendinimo.
	Analizė ir išvados
	2015-12-10

	Įsivertinimo grupė
	Įstaigos tarybai, mokytojų tarybai

· dėl plačiojo ir giluminio įsivertinimo
	Plačiojo ir giluminio įsivertinimo atsakaita
	2015-11-16



	Direktorės pavaduotoja ūkiui
	   Direktorei

· dėl 2 proc. lėšų panaudojimo.
	Ataskaita 
	2015-10-26




Planą parengė darbo grupė:
Direktorės pavaduotoja ugdymui                                                                   Lina Mačiuitytė
Direktorės pavaduotoja ugdymui                                                                   Biruta Pikinierienė
Vyr. buhalterė                                                                                                Renata Maleckienė
PRITARTA
Lopšelio darželio „Klumpelė“  
tarybos 2014 m. gruodžio 16 d.
posėdžio protokolu Nr. 3
